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        Воспитание — дело трудное,   

  и улучшение его условий — одна из  

священных обязанностей каждого человека,  

ибо нет ничего более важного,  

как образование самого себя и своих ближних.  

Сократ  

 

 Когда наступает пора определения жизненных приоритетов, границ и 

целей, наступает очень важный период, когда от сделанного выбора зависит 

вся дальнейшая жизнь. В мире существуют тысячи профессий, и выбрать 

одну и на всю жизнь, конечно, сложно. Может так сложились обстоятельства 

моей жизни, или сама судьба решила показать мне правильность моего 

желания, предоставив возможность сначала поработать в других сферах 

деятельности. Затем повернула мой путь к профессии воспитателя детского 

сада.  И вот уже седьмой год я – педагог. 

 Я всегда любила общаться с маленькими детьми, в подростковом 

возрасте я присматривала за соседскими малышами в отсутствие мам, 

соседки мне доверяли, а у детворы я была любимой няней. 

 Для профессиональной деятельности педагога сегодня недостаточно 

просто работать в образовательном учреждении, кроме этого на современном 

уровне требований общества необходимо постоянно обновлять и обогащать 

свой профессиональный потенциал.  

 Одним из важнейших факторов, влияющих на профессионализм 

воспитателя, является самообразование. Поиск новых приемов, методов и 



форм работы особенно актуально в условиях модернизации образования. Я 

считаю, что самообразование воспитателя безусловно необходимо для 

профессиональной деятельности педагога.       

 Педагог, по словам А. Дистерверга, «лишь до тех пор способен на 

самом деле воспитывать и образовывать, пока сам работает над своим 

собственным воспитанием и образованием». Если он не учится, не читает, не 

следит за научными достижениями в своей области и не внедряет их в 

практику, мало сказать, что он отстает: он тянет назад, затрудняет решение 

задач, поставленных перед дошкольным учреждением, и хочет или не хочет, 

сопротивляется общему движению педагогического коллектива.  

 Несколько лет назад я сделала свой выбор, и считаю его правильным и 

сейчас. Моя задача – обучать, развивать и воспитывать. Моя цель – обучаться 

и развиваться. Моё счастье в успехе детей. Моё педагогическое кредо: 

«Каждый из нас сам выбирает свой жизненный путь. Кто-то идет наугад, 

напролом, а кто-то четко ставит перед собой цель и обязательно достигает 

ее». 

 «Педагог учится всю жизнь» это известная истина. Но уже через 

несколько лет работы педагоги делятся на тех, кто спокойно движется по 

накатанной дорожке, используя старые приемы, планы, фразы и тех, которые, 

несмотря на цикличность, повторяемость и кажущееся однообразие учебной 

и воспитательной деятельности, постоянно ищут и вносят что-то новое. Это 

на самом деле и является важным показателем истинного профессионализма. 

 Суть самообразования заключается в овладении техникой и культурой 

умственного труда, в умении преодолевать проблемы, самостоятельно 

работать над собственным совершенствованием, в том числе 

профессиональным.  

 В современных условиях выработаны основные критерии 

профессионализма педагога. На основании которых можно сделать вывод: 

 Современный педагог – это гармонично развитая, внутренне богатая 

личность, стремящаяся к духовному, профессиональному, общекультурному 



и физическому совершенству; умеющий отбирать наиболее эффективные 

приёмы, средства и технологии обучения и воспитания для реализации 

поставленных задач; умеющий организовать рефлексивную деятельность; 

обладающий высокой степенью профессиональной компетентности.  

 Самообразование расширяет и углубляет знания, способствует 

осмыслению передового опыта на более высоком теоретическом уровне. Это 

первая ступень к совершенствованию профессионального мастерства. 

Поэтому, я считаю, что самообразование каждого педагога должно стать его 

потребностью.  

 Постоянное самообразование - вот тот определяющий актив жизни 

современного педагога, который поможет не «отстать от поезда 

современности».  

 Самообразование – источник профессионального роста любого 

человека, наряду с накопленным им профессиональным опытом. Процесс 

работы часто ставит передо мной задачи, которые не всегда можно решить, 

исходя из предыдущего опыта. Тут необходимы новые знания, новые 

подходы, которыми вполне может обладать человек, занимающийся 

самообразованием.  

 Думая, о своем педагогическом опыте, могу сказать, что быть 

воспитателем нелегко. Нужно обладать базовыми педагогическими 

компетенциями, быть готовым к разрешению педагогических ситуаций, к 

обновлению системы образования. Кроме того, нужно быть интересной и 

увлекающейся личностью, которая идет в ногу со временем. Зачастую, это 

удается мне с большим трудом. У меня, как и у большинства людей, есть 

личностные привычки, с которыми мне трудно справляться. Например, я не 

умею выполнять то, что мне не понятно, в значимости чего я сомневаюсь.  

 Но я стараюсь соответствовать всем требованиям профессионального 

развития: осваиваю новое, использую опыт коллег, делюсь своим опытом, 

ведь профессионалами не рождаются – ими становятся.  



 Для себя я определила первостепенные ценности в общении с детьми, 

которыми руководствуюсь в работе: вера в возможности каждого ребёнка, в 

то доброе, что в нём заложено, уважение его любопытства, вопросов и идей. 

Я на своем примере стараюсь научить их жить в обществе и познавать 

окружающий мир. Важно найти для каждого из них именно то слово, в 

котором он сейчас нуждается и самой верить в сказанное слово.  

 Что значит быть педагогом? Это значит любить, понимать и 

чувствовать ребенка, принимать его таким, каков он есть, не подавляя 

личности, самостоятельности, активности, одним словом, уважать право 

ребенка быть самим собой.  

 Быть воспитателем - это огромная ответственность. Такой труд по 

плечу не каждому, а лишь тому, кто искренне любит своё дело, детей, 

сам «горит» и умеет «зажечь» других. Работая с дошкольниками, не перестаю 

удивляться, насколько они разные, непредсказуемые, интересные, забавные, 

удивительно умные. Каждый ребёнок уникален. В нём живёт и талантливый 

художник, и пытливый наблюдатель, и неутомимый экспериментатор. 

 Работа должна приносить человеку удовольствие. Существует притча: 

«Три человека работали – что-то строили. Занимались все одним и тем же, но 

когда их спросили, что они делают, ответы были разные. Один сказал: «Я 

дроблю камни», другой сказал: «Я зарабатываю себе на жизнь», третий 

ответил: «Я строю храм». Я вижу в себе интересы всех этих людей, но ведь 

так и должно быть. «Дроблю камни» методической литературы, чтобы 

подготовить интересные занятия для своих воспитанников, расширяю 

собственные знания. «Зарабатываю себе на жизнь», и, конечно, «строю 

храм», самый святой в мире – светлую детскую душу, а если ребенок меня 

туда впустит, обрету настоящее человеческое и профессиональное счастье.  

 Я сама – мама троих детей. И как же трогательно получать от них 

подарки, которые они старательно делали вместе с воспитателем, как 

интересно слушать их рассказы о прожитом дне в детском саду!  



 Мне всегда приятно отмечать радостные улыбки на лицах родителей 

моих воспитанников! Это означает, что ещё один день удался!  

 Дети - это будущие взрослые. Это продавец, у кого я потом буду 

покупать хлеб в магазине, водитель автобуса, в котором я буду ездить. Это 

учитель, который будет учить моих внуков. Это врач, который должен будет 

позаботиться о моем здоровье, фармацевт, который подберет мне нужные 

лекарства, полицейский который будет охранять мой покой. Это все те люди, 

которые будут меня окружать и заполнят мою жизнь. И от моей работы уже 

сейчас зависит мое будущее, будущее уже моих собственных внуков, 

будущее самих детей, будущее моей страны. И поэтому так важно воспитать 

добрых, отзывчивых к чужой беде, людей.  

 Воспитатель должен быть интеллигентным, активным, обязательно 

творческим человеком. Воспитатель должен быть лидером по складу 

характера, чтобы вести за собой детей. 

Согласно заповеди, педагог учит детей до тех пор, пока сам учится. Я 

постоянно работаю над собой, знакомлюсь с педагогическими новинками и 

использую их в своей практике. Нахожусь в постоянном творческом поиске 

методов и приемов обучения и воспитания.  

Сегодня, воспитатель для меня, это, скорее всего не профессия, а образ 

жизни. Я не хочу останавливаться на достигнутом, и чтобы повысить свои 

знания и подняться выше по карьерной лестнице, буду самообразовываться! 

Хочется верить, что все задуманное мной обязательно получится.    

 

«В душе каждого ребенка есть невидимые струны.  

Если тронуть их умелой рукой, они красиво зазвучат».  

В. А. Сухомлинский  

 

 


